Allegato A
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO UNICO 
per la selezione e il reclutamento di esperti e tutor per la realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito della linea di investimento M4C1I1.4 - Riduzione dei divari territoriali - Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-21460
Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica 
 Titolo “STOP AL DROP-OUT” - CUP C74D22003390006
Al Dirigente Scolastico
[bookmark: _gjdgxs]dell’Istituto di Istruzione Superiore Statale “L. EINAUDI” - Foggia
Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________ nato/a a _________________________________________ il ______________________________ residente a ________________________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza _________________________________________________________ n. _________ Codice Fiscale ____________________________________, in qualità di _________________________________ 
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di docenti tutor ed esperti per la realizzazione dei percorsi formativi nell’ambito della linea di investimento M4C1I1.4 - Riduzione dei divari territoriali - Codice progetto M4C1I1.4-2022-981-P-21460 - Titolo “STOP AL DROP-OUT”
In particolare, si candida per il/i seguente/i ruolo/i e la/le seguente/i attività:
	Selezione Candidatura (con numerazione preferenza 1,2,…)
	Ruolo
	Percorso/Scelta

	
	Esperto
	Percorsi di mentoring e orientamento

	
	
	

	
	Esperto
	Percorsi di mentoring e orientamento
Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie

	
	Esperto
	Percorsi di potenziamento delle  competenze di base, di motivazione e accompagnamento: barrare uno o più percorsi d’interesse indicando l’ordine di preferenza
· Italiano (n. 4 edizioni)
· Matematica (n. 8 edizioni)
· Lingua inglese (n. 4 edizioni)
· Lingua francese (n. 2 edizioni)
· Diritto ed Economia (n. 2 edizioni)
· Informatica (n. 2 edizioni)
· Scienze (n. 3 edizioni)

	
	Esperto
	Percorsi formativi e laboratori co-curricolari -barrare uno o più percorsi d’interesse indicando l’ordine di preferenza
· Io M’Ingegno - Imperium Futuri: In viaggio con Federico II tra storia, tecnologia e tradizione 
· Il Sapere ON AIR - Creiamo un PODCAST 
· Giochiamo in pigiama 
· Percorsi laboriosi di creatività 
· La filiera olivicola: dalle drupe al consumatore 
· Includere con l’Agricoltura 
· TEATRANDO Laboratorio teatrale 
· A scuola di felicità 
· Progetto Inclusione “SCUOLA F@CILE PER TUTTI”
· Motricità e Musica 
· A scuola di eventi
· PIZZALAB e pasticceria salata
· La Caffetteria: lo stile italiano della Pasticceria
· La Cultura del Vino
· Le ricette dell'Einaudi


	
	Tutor
	Percorsi formativi e laboratori co-curricolari -barrare uno o più percorsi d’interesse indicando l’ordine di preferenza
· Io M’Ingegno - Imperium Futuri: In viaggio con Federico II tra storia, tecnologia e tradizione 
· Il Sapere ON AIR - Creiamo un PODCAST 
· Giochiamo in pigiama 
· Percorsi laboriosi di creatività 
· La filiera olivicola: dalle drupe al consumatore 
· Includere con l’Agricoltura 
· TEATRANDO Laboratorio teatrale 
· A scuola di felicità 
· Progetto Inclusione “SCUOLA F@CILE PER TUTTI”
· Motricità e Musica 
· A scuola di eventi
· PIZZALAB e pasticceria salata
· La Caffetteria: lo stile italiano della Pasticceria
· La Cultura del Vino
· Le ricette dell'Einaudi





A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:
· residenza: _____________________________________________________________
· indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________
· indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________
· numero di telefono: _____________________________________________________,
autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;
2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;
3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;
5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.
Si allega alla presente curriculum vitae (che dovrà evidenziare e numerare titoli culturali e professionali, esperienze oggetto di valutazione di cui si richiede l’attribuzione di punteggio, e la numerazione che li contraddistingue dovrà essere riportata nella scheda di autovalutazione) sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità.

	Luogo e data
	Firma del Partecipante

	__________________, ______________
	____________________________












Tabella Autovalutazione Titoli
Per il ruolo di Esperto in coaching e orientamento, strategie motivazionali, mentoring che opererà nelle aree dei Percorsi di mentoring e orientamento.
	
CRITERI DI SELEZIONE
	
CRITERI DI VALUTAZIONE
	
MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	
N. Rif. 
C.V. 
	AUTOVALUTAZIONE
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DA COMMISSIONE

	
	
	
	
	N. TITOLI / ESPERIENZE
	PUNTEGGIO
	

	Titolo di accesso 






	Votazione riportata al termine del corso di laurea VO/magistrale/specialistica.





	110 con Lode, 20 punti
Da 100 a 110, 18 punti.
Inferiore a 100, 16punti.



Max 20 punti

	
	
	
	

	Altri titoli 


	Ulteriore Laurea, dottorati di ricerca, Master di I e II livello, Corsi di perfezionamento post lauream di 1500 ore (60 cfu), coerenti con il progetto 
	2 punti per ogni titolo, max. 5 titoli
Max 10 punti
	
	
	
	

	
	Titolo di specializzazione per l’insegnamento sul sostegno 
	    5 punti
	
	
	
	

	
	Corsi di formazione, di almeno 20 ore, in qualità di discente, sulle strategie e metodologie didattiche, motivazione, orientamento e dispersione
	2 punti per ogni corso, max. 5
Max 10 punti
	
	
	
	

	
	Pubblicazioni negli ultimi 10 anni  coerenti con l’incarico
	1 punto per ogni pubblicazione, max. 3
	
	
	
	

	
	Certificazioni informatiche
	1 punto per ogni certificazione, max. 2
	
	
	
	

	Max 50 punti
	
	
	
	

	Esperienza professionale
	Attività di formatore/esperto  di almeno 20 ore attinenti al progetto.
 Referente  per incarichi o progetti attinenti alla tematica di progetto.
	6 punti per ogni esperienza, max. 5
Max 30 punti
	
	
	
	

	
	Esperienza, almeno trimestrale, negli ultimi 10 anni di collaborazione con Enti di Formazione / Fondazioni a Scopo Sociale / Agenzie Formative e simili per esperienze coerenti con l’Avviso.
	4 punti per ogni esperienza, max. 5
Max 20 punti
	
	
	
	

	Max 50 punti
	
	
	
	

	Totale                                                                                        Max 100  punti
	
	
	
	



Per il ruolo di Docente delle discipline oggetto della linea di intervento che opererà nell’Area dei Percorsi di potenziamento competenze di base, di motivazione e accompagnamento e per i percorsi di Orientamento con il coinvolgimento delle famiglie.
	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	N. Rif. 
C.V.
	AUTOVALUTAZIONE
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA COMMISSIONE

	
	
	
	
	N. TITOLI / ESPERIENZE
	PUNTEGGIO
	

	Titolo di accesso

	Votazione riportata al termine del corso di laurea VO/magistrale/specialistica
	110 con Lode, 10 punti
Da 100 a 110, 8 punti.
Inferiore a 100, 6 punti.
Max 10 punti
	
	
	
	

	Altri titoli
	Ulteriore Laurea rispetto a quella prevista come requisito d'accesso 
	Laurea Vecchio Ordinamento / Specialistica / Magistrale: 5 punti
Laurea Triennale: 3 punti
Max 5 punti
	
	
	
	

	
	Dottorati di ricerca, Master di I e II livello, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento post lauream di 1500 ore (60 cfu), coerenti con il progetto 
	3 punti per ogni titolo, max. 6 titoli
Max 18 punti
	
	
	
	

	
	Corsi di formazione, di almeno 20 ore, in qualità di discente, sulle strategie e metodologie didattiche, motivazione, orientamento e dispersione
	2 punti per ogni corso, max. 5
Max 10 punti
	
	
	
	

	
	Pubblicazioni coerenti con l’incarico
	1 punto per ogni pubblicazione, max. 5
Max 5 punti
	
	
	
	

	
	Certificazioni informatiche
	1 punto per ogni certificazione, max. 2
Max 2 punti
	
	
	
	

	Totale Titoli                                                                                  Max 50 punti
	
	
	
	

	Esperienza professionale

	Esperienze e attività svolte negli ultimi 10 anni in riferimento a progetti di miglioramento delle competenze di base degli studenti (organizzazione sportelli didattici, corsi di recupero, corso di riallineamento, ecc.)
	5 punti per ogni esperienza, max. 5

Max 25 punti
	
	
	
	

	
	Partecipazione, in qualità di docente, nei corsi di recupero, di riallineamento, sportelli didattici
	5 punti per ogni incarico, max. 5
Max 25 punti
	
	
	
	

	Totale Esperienze                                                                         Max 50 punti
	
	
	
	

	Totale                                                                                          Max 100  punti
	
	
	
	






Laboratori Trasversali e di indirizzo - RUOLO ESPERTO
discipline oggetto della linea di intervento Area dei Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari

	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	N. Rif. 
C.V.
	AUTOVALUTAZIONE
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA COMMISSIONE

	
	
	
	
	N. TITOLI / ESPERIENZE
	PUNTEGGIO
	

	Titolo di accesso

	Votazione riportata al termine del corso del diploma  laurea VO/magistrale/specialistica per i “laboratori trasversali”. 
Oppure:
Diploma di Istruzione secondaria di secondo grado coerenti e specifici per i” laboratori  di indirizzo”. 
	110 con Lode, 20 punti
Da 100 a 110, 18 punti.
Inferiore a 100, 15 punti.

Da 100 a 90, 20  punti
Oppure da 60 a 58
Da 89 a 80 18 punti
Max 20 punti
	
	
	
	

	
Altri titoli 
	Ulteriore Laurea aggiuntiva oltre a quella richiesta quale titoli di accesso
Oppure:

Diploma di qualifica professionale (per i laboratori di indirizzo)

	Laurea Vecchio Ordinamento / Specialistica / Magistrale: 15  punti
Laurea Triennale: 8 punti.
Diploma di qualifica:5 punti

Max 15 punti
	







	
	
	

	
	Certificazione HACCP (per i laboratori di indirizzo)
	 3 punti per la certificazione HACCP
3 punti
	
	
	
	

	
	Certificazioni informatiche
	1 punto per ogni certificazione informatica
Max 2 punti
	
	
	
	

	Totale Titoli                                                                       Max 40 punti
	
	
	
	

	Esperienze professionali

	Esperienze negli ultimi 10 anni per attività svolte in riferimento a progetti scolastici o incarichi in ambito scolastico (progetti PON, referente per incarichi attinenti alle tematiche trattate).
	6 punti per ogni esperienza, max 5

Max 30 punti
	
	
	
	

	
	Esperienza professionale negli ultimi 10 anni per attività svolte nel settore professionale con durata minima trimestrale ( per i laboratori di indirizzo)
	6 punti per ogni esperienza, max 5

Max 30 punti
	
	
	
	

	Totale Esperienze
	Max 60 punti
	
	
	
	

	Totale                                                                                         Max 100 punti
	
	
	
	


RUOLO TUTOR delle discipline oggetto della linea di intervento 
Area Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari

	CRITERI DI SELEZIONE
	CRITERI DI VALUTAZIONE
	MODALITÀ DI VALUTAZIONE
	N. Rif. 
C.V.
	AUTOVALUTAZIONE
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO DALLA COMMISSIONE

	
	
	
	
	N. TITOLI / ESPERIENZE
	PUNTEGGIO
	

	Titoli di accesso

	Votazione riportata al termine del corso di laurea VO/magistrale/specialistica
Oppure

Diploma di Istruzione secondaria di secondo grado



	 110 con Lode, 20 punti
Da 100 a 110, 18 punti.
Inferiore a 100, 15 punti.


Da 100 a 90, 10 punti 
Oppure da 60 a 58
Da 89 a 80, 8 punti
Max 20 punti


	
	
	
	

	Altri titoli

	Corsi di formazione, di almeno 20 ore, in qualità di discente, sulle strategie e metodologie didattiche, motivazione, orientamento e dispersione
	3 punti per ogni corso, max. 6
Max 18 punti
	
	
	
	

	
	Certificazioni informatiche
	1 punto per ogni certificazione, max. 2
Max 2 punti
	
	
	
	

	Totale Titoli                                                                                       Max 40 punti
	
	
	
	

	Esperienza professionale
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
	Esperienze negli ultimi 10 anni per attività svolte in riferimento a progetti scolastici o incarichi in ambito scolastico (progetti PON, referente per incarichi attinenti alle tematiche trattate).
	6 punti per ogni esperienza, max. 5

Max 30 punti
	
	
	
	

	
	Esperienze e attività svolte negli ultimi 10 anni con  scuole o altri enti o aziende
	4 punti per ogni incarico, max. 5
Max 20 punti
	
	
	
	

	
	Utilizzo di piattaforme informatiche 
	2 punti per ogni piattaforma, max 5
Max 10 punti
	
	
	
	

	Totale Esperienze                                                                              Max 60 punti
	
	
	
	

	Totale
	Max 100  punti
	
	
	




Cognome e Nome …………………………………………………..		Firma ……………………………………………………………
